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हुगली कोचीन शिपयार्ड शलशिटेर् 

                                                    हावडा - 711109 

 

रिशि अशिसचूना स.ं एचसीएसएल/िा.स.ं/भर्ती/पीईआिएिए/1/2024 दिनाकं 14.02.2024 

 

हुगली कोचीन शिपयार्ड शलशिटेर् (एचसीएसएल), कोचीन शिपयार्ड शलशिटेर् (सीएसएल) की पूर्ड स्वाशित्व वाली 

सहायक कंपनी, हावडा िें पयडवेक्षी गे्रर् िें हहिंी अनवुािक के  पि को भिने के शलए अनुभवी पेिेविों स ेआवेिन आिंशिर्त किर्ती 

ह।ै  

I. पि का नाि,रिशियों/ आिक्षर् की सखं्या,   िशैक्षक योग् यर्ता व अनभुव  

                                                                                        र्ताशलका -1 

क्र.स.ं 

 

पि का नाि व रिशियों 

की सखं्या 
िशैक्षक योग्यर्ता अनभुव 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. 

 
 
 
 

हहिंी अनुवािक, 

टीएस -I, 

1 पि (अनािशक्षर्त) 

 

 

 

दकसी िान्यर्ता प्राप्त शवश्वशवद्यालय से 

स्नार्तक िें अशनवायड वैकशपपक शवषय के 

रूप िें अंग्रेजी के साथ हहिंी िें 

स् नार्तकोत् र्ति शर्ग्री औि दकसी िान्यर्ता 

प्राप्त संस्थान से अनुवाि िें स्नार्तकोत्ति 

शर्प्लोिा औि कंप्यूटि पि हहिंी औि 

अंग्रेजी टंकर् का ज्ञान। 

भािर्त सिकाि के उपक्रिों /पीएसयू औि 

शवश्वशवद्यालयों सशहर्त कें द्र/ िाज्य सिकाि 

के कायाडलयों िें अंग्रेजी से शहिी औि इसके 

शवपिीर्त अनुवाि िें पांच साल का अनुभव। 
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         II.      िहत्वपरू्ड शर्तशथयां: 
 

          आविेन की िरुुआर्त      :     14.02.2024 

          आविेन की अशंर्ति शर्तशथ                     :     13.03.2024  

 

       III.      ग्रेर्, रिशियों की सखं्या औि आिक्षर्: 

 

र्ताशलका -2 

पि का नाि ग्ररे् अनािशक्षर्त 

हहिंी अनुवािक टीएस -1 1 

कुल 1 

 

क)  अपनी आवश् यकर्ता के अनुसाि रिशियों की संख् या बढाने/घटाने या रिशि को न भिने या भर्ती प्रदक्रया 

को िद्द किने का अशिकाि एचसीएसएल पि शनभडि है ।  

ख)  आवेिकों के शलए पि पहचाना गया ह ैशिसिें बैंचिाकड  दिव्ांग शनम्नानुसाि हैं: 

र्ताशलका -3 

पि का नाि वगड बैंचिाकड   दिव्ागंिर्ता 

हहिंी अनुवािक 

 

वगड (क) 
कि िशृि। िानक अपवर्तडक सुिाि के साथ व्शि 

को उसे सौंपे गए कायड को कुिलर्तापूवडक (उशचर्त 

सहायक उपकिर् सशहर्त) शनष्पादिर्त किने िें 

संभाशवर्त रूप से सक्षि होना चाशहए। 

वगड (ख) बहिा औि सुनने िें करिनर्ता। श्रवर् हाशन 50 

र्ीबी से अशिक नहीं होनी चाशहए औि सहायक 

श्रवर् उपकिर्ों के साथ उस ेकायड कुिलर्तापूवडक 

किने िें सक्षि होना चाशहए। 

वगड (ग) (एक हाथ, एक पैि, िोनों पैि, एक हाथ औि एक 

पैि): सभी कृशिि या ऑथोरटक उपकिर्ों के साथ 

होंगे। उपचारिर्त कुष्ठ िोग, बौनापन, एशसर् 

आक्रिर् पीशर्र्त, सेिेब्रल पापसी- िृि ु

वगड (ङ) उपिोि सभी को िाशिल किर्ते हुए एकाशिक 

अक्षिर्ता 
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        IV.      वेर्तनिान, लाभ व र्तनैार्ती स्थान: 
 

क)  वरे्तनिान:  
 

र्ताशलका 4 

ग्ररे् वेर्तनिान 

टीएस -1 ₹ 28000-3%-110000 
 

ख) शर्तशथ के अनसुाि िाशसक परिलशधियां: - 

र्ताशलका 5 

क्र.स.ं वेर्तन प्रकाि िाशि (₹) 

1. िूल वेर्तन ₹ 28,000.00 

2. िहगंाई भत्ता (वर्तडिान िें  िूल वेर्तन का 43.7% ) ₹ 12,236.00 

3. िकान दकिाया भत्ता ( वर्तडिान िें  िूल वेर्तन का 27%) ₹ 7,560.00 

4. अनुलशधियां औि भत्ता ( िूल वेर्तन का 35%) ₹ 9,800.00 

Total ₹ 57,596.00 
 

क) पि केशलए नई पेंिन योिना के र्तहर्त अन्य लाभ, अंििायी भशवष्य शनशि, िघुडटना बीिा कविेि, अंििायी 

शचदकत्या बीिा पॉशलसी के र्तहर्त शचदकत्सा खचों की प्रशर्तपूर्र्तड, छुट्टी नकिीकिर् आदि िैसा स्वीकायड हो, 

लागू होगा।  

ख) र्तैनार्ती एचसीएसएल द्वािा वांशछर्तानुसाि एचसीएसएल / अन् य एचसीएसएल परियोिना स् थलों पि होगी। 

हालांदक, परियोिना की आवश् यकर्ताओं के आिाि पि, उम् िीिवाि को एचसीएसएल की शवशभन् न इकाइयों 

िें स् थानांर्तरिर्त दकया िा सकर्ता ह ै । पिों पि शनयुशि के साथ एचसीएसएल के दकसी भी शवभाग या 

ऑनबोर्ड पोर्त पि  या दकसी अन्य यूशनट/ कायड स्थल/ भािर्त या शविेि के दकसी भी भाग िें  आिंभ की गई  

परियोिना, िैसे भी िािला हो, िें सेवा किने का िाशयत्व ह।ै 

ग) चयशनर्त उम्िीिवाि को न्यूनर्ति वेर्तनिान िें िखा िाएगा औि वेर्तन सुिक्षा पि शवचाि नहीं दकया  

िाएगा।  
 

   V.       आयु: 
 

(i) शनिाडरिर्त  उच् चर्ति आयु सीिा  दिनांक 13.03.2024 को 45 वषड से अशिक न  हो, यानी आविेकों का 

िन् ि दिनांक 14.03.1979 को या उसके बाि होना चाशहए ।  

 (ii)   बैंचिाकड  दिव्ांगिन (पीर्धपयूबीर्ी) केशलए आयु सीिा िें 10 वषड औि भूर्तपूवड सैशनकों केशलए आयु 

सीिा िें 5 वषड की छूट होगी। दिि भी, दकसी भी िािले िें, आयु िें सभी छूट लगाने के बाि आयु 

सीिा 55 वषड से अशिक न हो। 
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       VI.     चयन की िीशर्त: 

 

क) चयन की िीशर्त िें शनम्नशलशखर्त िाशिल होगा: - 

 (i) चिर् I – शलशखर्त पिीक्षा (वस्र्तशुनष्ठ प्रकाि की पिीक्षा- 40 अकं व शवविर्ात्िक प्रकाि की 

पिीक्षा- 40 अकं) 

(ii) चिर्  II – कायड अनुभव पि पावि पॉइन्ट प्रस्र्तरु्तीकिर् (20 अकं) 

 

  ख) ऑनलाइन आवेिन की संख्या के आिाि पि, शलशखर्त पिीक्षा एचसीएसएल िें आयोशिर्त की िाएगी। 

पिीक्षा कें द्र का आबंटन एचसीएसएल के शववेकाशिकाि से होगा।  

 

 ग) चिर्  I – वस्र्तशुनष्ठ प्रकाि की पिीक्षा 40 अकं ( 45 शिनट की अवशि) की होगी औि शवविर्ात् िक 

प्रकाि की पिीक्षा 40 अकं (60 शिनट की अवशि) की होगी। पिीक्षाओं केशलए पाठ्यक्रि अनुलग्नक -1 

पि ह।ै  

 

घ)  चिर् I – वस्र्तुशनष्ठ प्रकाि की पिीक्षा िें उम्िीिवािों द्वािा प्राप्त अंकों के आिाि पि अंक सूची र्तैयाि की 

िाएगी। केवल उन्हीं उम्िीिवािों की शवविर्ात्िक प्रकाि की पिीक्षा की उत्ति पुशस्र्तकाओं का िूपयांकन 

दकया िाएगा, िो वस्र्तुशनष्ठ प्रकाि की पिीक्षा िें न्यूनर्ति उत्तीर्ड अंक औि उससे अशिक प्राप्त किर्ते हैं 

औि िो अशिसूशचर्त पािर्ता आवश्यकर्ताओं को पूिा किर्ते हैं। 

 

          ङ) वस् र्तुशनष् ि  व शवविर्ात्िक प्रकाि की पिीक्षा केशलए न्यूनर्ति उत्तीर्ड अंक शनम्नानुसाि हैं :- 

अनािशक्षर्त पिों केशलए - प्रत्येक पिीक्षा के कुल अंकों का 50 %  

पीर्धपयूबीर्ी उम्िीिवािों केशलए– प्रत्येक पिीक्षा के कुल अंकों का 40 % 

 

           च) न्यूनर्ति उत्तीर्ड अंक औि उससे अशिक अंक प्राप्त किने वाले उम्िीिवािों को प्रिार्पि सत्यापन केशलए 

सूचीबद्ध दकया िाएगा। एचसीएसएल प्रिार्पिों के सत्यापन केशलए पयाडप्त संख्या िें उम्िीिवािों को 

बुलाएगा र्तादक योग्यर्ता के क्रि िें पि के सािने न्यूनर्ति 6 उम्िीिवािों के अनुपार्त िें उम्िीिवाि शिल 

सकें । केवल वे उम्िीिवाि िो प्रिार्पि सत्यापन सिलर्तापूवडक पूिा किर्ते हैं, उन्हें चिर् II िें भाग लेने  

केशलए लघुसूचीगर्त दकया िाएगा। 

 

  छ) चिर् II (पावि पॉइन्ट प्रस्र्तुर्तीकिर्) एचसीएसएल िें ऑनलाइन या ऑिलाइन िाध्यि से आयोशिर्त दकया 

िाएगा। शिन उम्िीिवािों को चिर् II केशलए अस्थायी रूप से लघुसूचीगर्त दकया गया ह,ै उन्हें अपने कायड 

अनुभव (िस शिनट से अशिक की अवशि नहीं) पि प्रकाि र्ालर्ते हुए पावि पाइन्ट प्रस्र्तुर्तीकिर् िेना होगा। 

कायड अनुभव का िूपयांकन चयन सशिशर्त द्वािा उम्िीिवािों द्वािा प्रस्र्तुर्त िस्र्तावेजों औि कायड अनुभव पि 

पावि पॉइन्ट प्रस्र्तुर्तीकिर् के आिाि पि दकया िाएगा। 

 

Formatted: Underline, (Complex) Hindi, English (United
States)
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  ि) प्रिार्पि सत्यापन के अलावा, चयन प्रदक्रया लघुसूची दकए गए उम्िीिवािों के साथ आयोशिर्त की 

िाएगी, भले ही यह एचसीएसएल द्वािा र्तय दकए गए अनुपार्त 1:6 से कि हो।  

 

झ) सभी चिर्ों िें अहडर्ता प्राप्त किने वाले उम्िीिवािों की िैंक सूची चिर् I औि चिर् II िें उम्िीिवािों द्वािा 

प्राप्त कुल अंकों के आिाि पि र्तैयाि की िाएगी। अगि एक से अशिक उम्िीिवािों को सिान अंक प्राप्त होर्ता 

ह ैर्तो, वस्र्तुशनष्ठ प्रकाि की ऑनलाइन पिीक्षा के शवषय भाग िें प्राप्त अंकों के आिाि पि िैंक सूची के क्रि को 

शनिाडरिर्त दकया िाएगा।  इसके बाि टाई के िािले िें ,उम्र की वरिष्ठर्ता के आिाि पि संबंशिर्त योग्यर्ता र्तय 

की िाएगी। 

 

ञ) एचसीएसएल के पास पिों केशलए आवेिनों की िांच किने औि प्रस्र्तुर्त प्रिार्पिों के िाध्यि से शनिाडरिर्त 

पािर्ता आवश्यकर्ताओं को पूिा किने के आिाि पि उम्िीिवािों की लघुसूची र्तैयाि किने का अशिकाि है 

औि केवल लघुसूचीगर्त उम्िीिवािों को ही चयन प्रदक्रया िें भाग लेने की अनुिशर्त िी िाएगी। 

  

VII.    िर्तें: 

 

 क)  आिक्षर्: 

 

 (i)  आिक्षर् पि भािर्त सिकाि के शनिेि लागू होंगे। 

 

(ii) बैंचिाकड  दिव यांग व यशियों के िािले िें, दिव यांगिर्ता की शर्ग्री न् यूनर्ति 40% होनी चाशहए। आवेिक को 

दिव यांग व यशियों के अशिकाि शनयि, 2017 के अनुसाि सक्षि प्राशिकािी द्वािा िािी शनिाडरिर्त प्रारूप िें 

एक वैि दिव्ांगिर्ता प्रिार्पि प्रस्र्तुर्त किना चाशहए। 

 

ख)  योग्यर्ता: 

 

(i) पिों के शलए शनिाडरिर्त न्यूनर्ति योग्यर्ता एआईसीटीआई/ उपयुि वैिाशनक प्राशिकिर्/ िाज्य/ कें द्र सिकाि 

द्वािा िान्यर्ता प्राप्त शवश्वशवद्यालय/ संस्थान/ पिीक्षा बोर्ड से होनी चाशहए। 

 

          (ii)  शिन आवेिकों के पास शनिाडरिर्त योग्यर्ताओं िें से दकसी भी सिर्तुपय योग्यर्ता ह,ै उन्ह ेसक्षि प्राशिकािी 

द्वािा िािी सिकक्षर्ता प्रिार्पि प्रस्र्तुर्त किना चाशहए औि ऐसे प्रिार्पि के शबना उनकी उम्िीिवािी पि 

शवचाि नहीं दकया िाएगा। 

 

ग)   अनुभव: 

 

(i) शनिाडरिर्त योग्यर्ता उत्तीर्ड किने की शर्तशथ के बाि प्राप्त अनुभव पि ही शवचाि दकया िाएगा।  योग्यर्ता के 

बाि के अनुभव की अवशि की गर्ना दिनांक 13.03.2024 से की िाएगी ।  
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 (ii)  प्रशिक्षु अशिशनयि 1961 के र्तहर्त संबंशिर्त िाखा/ टे्रर् िें पूर्ड प्रशिक्षुर्ता प्रशिक्षर् की अवशि को अनुभव के 

रूप िें िाना िाएगा। पारिश्रशिक के साथ दकसी भी प्रशिक्षर् को भी अनुभव के रूप िें िाना िाएगा।  

 

(iii)  कंपनी अशिशनयि 1956 के अिीन पंिीकृर्त कंपशनयों या सिकािी/ अिड सिकािी स्थापनाओं के अलावा 

सिकक्ष स् र्ति की शवििेी कंपशनयों स ेप्राप् र्त अनुभव प्रिार्पि ही केवल लघसुूचीयन औि चयन केशलए 

शवचाि दकया िाएगा।  
 

(iv) आवेिक िो हाल ही िें दकसी कंपनी (शनिी/सावडिशनक क्षेि/सिकािी) िें कायडिर्त हैं, वे अनुभव प्रिार्पि 

के अभाव िें, कंपनी द्वािा िािी शनयुशि/प्रस्र्ताव पि की प्रशर्त, नवीनर्ति वेर्तन पची/आशखिी वेर्तन की 

प्रशर्त औि वर्तडिान शवत् र्तीय वषड के िौिान सीटीसी प्रिार्पि / शपछले शवत् र्तीय वषड के आईटी प्रपि – 16  

आदि अनुभव के प्रिार् के रूप िें प्रस्र्तुर्त कि सकर्ते हैं। शपछले िोजगाि के शलए कायडभाि ग्रहर् किने के 

साथ-साथ कायडिुशि की शर्तशथ का उपलेख किर्ते हुए अनुभव प्रिार्पि प्रस्र्तुर्त दकया िाना चाशहए। 

उम् िीिवािों को अपने ऑनलाइन आवेिन िें ििा दकए गए अनुभव को स् थाशपर्त किने केशलए भी सभी 

प्रिार् पि प्रस् र्तुर्त किना चाशहए, ऐसा न होने पि,  उन् हें आगे के चयन केशलए शवचाि नहीं दकया   

िाएगा । 

 

(v)  शनयशिर्त सिकािी सेवा या सिकािी स्वाशित्व वाले औद्योशगक या अन्य सिान संगिनों के उम्िीिवािों 

को आवेिन सीिे एचसीएसएल को ऑनलाइन प्रस्र्तुर्त किना चाशहए। हालांदक ऐसे उम्िीिवािों को एक 

घोषर्ा पि (अनुलग्नक- II के अनुसाि) प्रस्र्तुर्त किना है दक उन्होंने अपने शनयोिा को शलशखर्त रूप िें 

सूशचर्त दकया ह ैदक वे एचसीएसएल द्वािा अशिसूशचर्त पिों केशलए आवेिन कि िह ेह।ै यदि शनयोिा से 

कोई भी आपशत्त प्राप्त होर्ती ह ैर्तो, ऐसे आवेिकों की उम्िीिवािी पि शवचाि नहीं दकया िाएगा। 

 

(vi)   आवेिक िो भूर्तपूवड सैशनक हैं, उन्हें सिस्त्र बलों से सेवािुशि प्रिार्पि/बुक/पेंिन भुगर्तान आिेि प्रस्र्तुर्त 

किना होगा। शिन भूर्तपूवड सैशनकों की योग्यर्ता उनके सेवािुशि प्रिार्पि/बुक  िें पृष्ठांदकर्त है, उन्हें 

सिस्त्र बलों िें संबंशिर्त िाखा िें कायड किने का अनुभव होना चाशहए। योग्यर्ता की सिर्तुपयर्ता का िावा 

किने वाले भूर्तपूवड सैशनकों को प्रिार्पि सत्यापन के िौिान अनुभव के प्रिार् के रूप िें प्राशिकारियों से  

(भािर्त सिकाि द्वािा िािी आिेि िेखें) सेवािुशि प्रिार्पि िें सिर्तुपयर्ता या सिथडन का प्रिार्पि 

प्रस्र्तुर्त किना चाशहए, सिस्त्र बलों िें उशचर्त िाखा िें योग्यर्ता औि कायड अनुभव का प्रिार् पि प्रस्र्तुर्त 

किना चाशहए। उन्हें संबंशिर्त प्राशिकारियों से अनुभव प्रिार्पि प्रस्र्तुर्त किना चाशहए, ऐसा न किने पि 

उनकी उम्िीिवािी पि शवचाि नहीं दकया िाएगा। 

 

(vii)   उन भूर्तपूवड सैशनकों को, भूपूवड सैशनक के रूप िें उन्हें दिए गए लाभ उिाने के बाि गैि सैशनक पक्ष पि 

दकसी भी सिकािी नौकिी िें पुन: िोजगाि के उद्देश्य केशलए उनकी भूर्तपूवड सैशनक शस्थशर्त को र्ीओपीटी 
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का.ज्ञा.सं. 36034/27/84-स्था (एससीटी) दिनांक 02.05.1985, 36034/6/90-स्था. (एससीटी) 

दिनांक 02.04.1992  औि 36034/1/2014-स्था (एससीटी) दिनांक 14.08.2014 द्वािा शनयंशिर्त 

दकया िाएगा। सभी भूर्तपूवड सैशनक इस बार्त केशलए ऑनलाइन आवेिन के साथ एक वचन पि प्रस्र्तुर्त 

किेंगे, दक वे पूवड सैशनकों केशलए लाभ उिाने के बाि  सिकाि िें दिि से शनयोशिर्त नहीं दकए गए 

हैं।(अनुलग्नक- III के अनुसाि) 

 

(viii)  आवेिकों को दकए कायों औि कर्तडव्ों की प्रकृशर्त, संबंशिर्त कायों िें संभाले गए िाशयत्वों को स्पि रूप से 

शनर्िडि किना चाशहए, साथ ही अशिसूशचर्त पि केशलए उनके आवेिन प्रस्र्तुर्त किर्ते सिय इसके प्रिार् िें 

अनुभव प्रिार्पि को प्रस् र्तुशर्त के सिय संलग्न किना चाशहए। 

 

घ)   आविेन िपुक: िनू्य  
 

ङ)   आविेन कैस ेकिें: 
 

(i)    आविेकों को हाल ही िें शचपकाए पासपोटड आकाि के िोटो के साथ आविेन पि  (अनुलग् नक I) भिना 

चाशहए औि एक पीर्ीएि िें सहायक िस् र्तावेजों के साथ हस् र्ताक्षरिर्त आविेन पि की स् कैन की गई 

प्रशर्तयों को ई-िेल आईर्ी careers@hooghlycsl.com पि ई-िेल किना चाशहए औि ई-िेल का 

शवषय  “........................   (पि का नाि) के पि केशलए आविेन” सशूचर्त किें ।  

 

  (ii)   आवेिन पि के साथ प्रस् र्तुर्त दकए िानेवाले िस् र्तावेजों की िांचसूची शनम् नानुसाि ह ै: - 

          (क) आिाि कार्ड की स् कैन की गई कॉपी  

          (ख) आयु साशबर्त किने केशलए संगर्त प्रिार्पि  

              (िन् ि प्रिार्पि/एसएसएलसी या एसएससी/पासपोटड). 

          (ग) सभी योग् यर्ता शर्ग्री प्रिार्पि  

          (घ) सिेदकर्त अंक सूची / सभी सेिेस् टि अंकसूची  

          (ङ) अनुभव प्रिार्पि  

          (च) दिव यांगर्ता प्रिार्पि (यदि लागू हो) 

          (छ) िाशर्त प्रिार्पि (यदि लागू हो) 

 

(iii)   आवेिकों को य ह सुशनशिर्त किना चाशहए दक शवशिवर्त् भिे हुए आवेिन पि की स् कैन की गई प्रशर्त (िोटो 

शचपकाकि हस् र्ताक्षरिर्त) औि आयु, िैक्षशर्क योग् यर्ता, अनुभव, िाशर्त, दिव यांगर्ता आदि के प्रिार् के 

सभी प्रिार्पि शनिाडरिर्त सिय अवशि के भीर्ति ई-िेल के िाध् यि से भेि दिए हैं । ऐसा न किने पि 

उनकी उम् िीिवािी पि शवचाि नहीं दकया िाएगा औि अस् वीकृर्त दकया िाएगा ।  

mailto:careers@hooghlycsl.com
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(iv)   शवज्ञापन अशिसूचना के अनुसाि सभी िािलों िें आवेिन प्रपि पूर्ड होना चाशहए। आवेिकों को यह 

सुशनशिर्त किना चाशहए दक सभी प्रशवशियां सही ढंग से भिी गई है। दकसी भी क्षेि िें कचिा शवविर् 

भिने से आवेिन को अस् वीकाि दकया िा सकर्ता ह।ै िो आवेिन अिूिे हैं, शनिाडरिर्त प्रारूप िें नहीं है, 

सुपाठ्य नहीं ह,ै आवश् यक संलग् नक के शबना हैं या अहस् र्ताक्षरिर्त हैं, उन् हें शबना कोई कािर् बर्ताए 

सिसिी र्तौि पि अस् वीकृर्त दकया िाएगा औि इस संबंि िें दकसी भी पिाचाि पि शवचाि नहीं दकया 

िाएगा ।  
 

(v)    careers@hooghlycsl.com के िाध् यि से आवेिन प्राप् र्त किने की अंशर्ति शर्तशथ दिनाकं 13.03.2024, 

23:59 बिे  (आईएसटी) र्तक ह ै। सीिे या दकसी अन् य िाध् यि से प्रस् र्तुर्त आवेिन स् वीकाि नहीं दकया 

िाएगा ।  

 
च)  सािान्य: 

 

i) आवेिकों को सलाह िी िार्ती ह ैदक वे आवेिन ििा किने से पहले यह सुशनशिर्त कि लें दक वे पि के 

शलए रिशि अशिसूचना के अनुसाि पािर्ता आवश्यकर्ताओं को पूिा कि िह ेहैं।  
 

ii)   भूर्तपूवड सैशनक की परिभाषा - भूर्तपूवड सैशनक वह व्शि है 

 

   (क) शिसने भािर्तीय संघ की शनयशिर्त सेना, नौसेना औि वायु सेना िें दकसी भी िैंक िें योद्धा या गैि योद्धा के 

रूप िें दकसी भी पि पि सेवा की हो, औि 
 

 (i)   िो या र्तो अपने अनुिोि पि या शनयोिा द्वािा अपनी पेंिन अर्िडर्त किने के पिार्त सेवाशनवृशत्त 

या कायडिुि या ऐसी सेवा से िुि दकया गया ह;ै या 

 (ii)  शिसे सैन्य सेवा या उसके शनयंिर् से बाहि की परिशस्थशर्तयों के कािर् शचदकत्सा आिाि पि ऐसी 

सेवा से िुि दकया गया हो औि शचदकत्सा या अन्य दिव यांगिर्ता पेंिन से सम्िाशनर्त दकया गया 

हो; या 

(iii)  स्थापना िें किी के परिर्ािस्वरूप ऐसी सेवा से शिसे िुि दकया गया ह।ै 

 

(ख) िो इस र्तिह की सेवा से अनुबंि की शवशिि अवशि को पूिा किने के पिार्त, अपने स्वयं के अनुिोि के 

अलावा, या बखाडस्र्तगी, या किाचाि या अक्षिर्ता के कािर् शनवडहन के जरिए िुि दकया गया हो, औि 

एक उपिान िी गई ह;ै औि प्रािेशिक सेना के कार्िडक, अथाडर्त शनिंर्ति सशिशहर्त सेवा या अहडक सेवा के 

टूटी कुई अवशि के शलए पेंिन िािक इसिें िाशिल हैं; या  
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 (ग)  सेना र्ाक सेवा के कार्िडक िो शनयशिर्त सेना के शहस्सा हैं औि सेना र्ाक सेवा से पेंिन के साथ अपनी 

िूल सेवा िें प्रत्यावर्तडन के शबना सेवाशनवृत्त हुए हैं, या सेना र्ाक सेवा से शचदकत्सा आिाि पि िािी 

दकए गए हैं या सैन्य सेवा या उनके शनयंिर् से बाहि की परिशस्थशर्तयों से पिे औि शचदकत्सा या अन्य 

दिव यांगिर्ता पेंिन से सम्िाशनर्त; या  

 

(घ) कार्िडक, िो 14 अप्रैल 1987 से पहले छह िहीने से अशिक सिय र्तक सेना र्ाक सेवा िें प्रशर्तशनयिु 

पि    थे ; या  

 

   (ङ)  प्रािेशिक सेना के कर्िडयों सशहर्त सिस्त्र बलों के वीिर्ता पुिस्काि शविेर्ता; या  

 

   (च) शचदकत्सा आिाि पि कायडिुि दकए गए या शनकाले गए पूवड भर्ती औि शिन्हें शचदकत्सा- शवकलांगर्ता 

पेंिन प्रिान दकया िा िहा हो, 

 

iii)  एचसीएसएल को उम् िीिवािों से िैशक्षक योग्यर्ता/अनुभव/अन् य अशिसूशचर्त योग् यर्ता अपेक्षाओं  के सिथडन 

िें दकसी अशर्तरिक् र्त िस् र्तावेजी शवविर् िांगने का अशिकाि ह,ै िैसा दक उनके आवेिन िें ििाडया गया है, 

औि ऐसे प्रश् नों की सूचना/उत् र्ति केवल  ई-िेल career@hooghlycsl.com के जरिए ही होना चाशहए। 

हालांदक, एचसीएसएल शनिाडरिर्त शर्तशथ औि सिय के भीर्ति ऐसे ई-िेलों की दकसी िेिी/गैि-प्राशप्त केशलए 

उत् र्तििायी नहीं होगा । शनिाडरिर्त शर्तशथ औि सिय के बाि प्राप् र्त ऐसे प्रश् नों के उत् र्ति पि शवचाि नहीं 

दकया िाएगा, औि इस शसलशसले िें कोई पिाचाि प्रोत् साशहर्त नहीं दकया िाएगा। 

 

iv)    लघुसूचीगर्त दकए गए उम्िीिवािों के िूल प्रिार्पिों को कायडभाि ग्रहर् किर्ते सिय या एचसीएसएल 

दकसी अन्य चिर् िें दिि से सत्याशपर्त दकया िाएगा। आयु, योग्यर्ता, अनुभव, िाशर्त, दिव्ांगर्ता, 

शचदकत्सा स्वस्थर्ता आदि के प्रिार्  िें िूल प्रिार्पिों का सत्यापन औि अशिसूशचर्त पािर्ता 

आवश्यकर्ताओं को पूिा किने पि उम्िीिवािी पूर्ड रूप से अस् थायी ह।ै प्रिार्पि  सत्यापन/िाशिल 

होने के सिय यदि उपिोि सूचीबद्ध उम्िीिवाि पािर्ता आवश्यकर्ताओं को पूिा नहीं किर्ते हैं या िूल 

रूप िें प्रिार्पि प्रस्र्तुर्त किने िें शविल िहर्ते हैं या यदि दकसी भी स्र्ति पि यह पाया िार्ता ह ै दक 

उम्िीिवाि द्वािा िी गई कोई िानकािी झूिी/गलर्त ह ैया दकसी भी उशचर्त िानकािी को शछपाया िा 

िहा है, र्तो  उम्िीिवाि के  चयन पि शवचाि नहीं दकया िाएगा औि शबना दकसी सूचना के 

उम्िीिवािी िद्द/अस्वीकाि कि िी िाएगी। 

 

v)   अपािर्ता के िािले िें आवेिन की अस्वीकृशर्त के संबंि िें दकसी भी पिाचाि पि शवचाि नहीं दकया 

िाएगा।  

 

vi)    लघुसूचीगर्त दकए गए उम्िीिवािों को र्ाक द्वािा बुलावा पि नहीं भेिा िाएगा। उन्हें ई िेल के जरिए 
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सूशचर्त दकया िाएगा। चयन की अनुसूची ईिेल / एचसीएसएल वेबसाइट www.hooghlycsl.in 

(कैरियि पृष्ठ→एचसीएसएल) के िाध्यि से लघुसूचीगर्त उम्िीिवािों को सूशचर्त की िाएगी। 

उम्िीिवािों से अनुिोि ह ैदक चयन से संबंशिर्त अद्यर्तन केशलए उपिोि वेबसाइट  को बाि- बाि िेखें। 

 

vii)   केवल आवेिन ििा किने औि बुलावा पि िािी किने से आवेिक को उम्िीिवािी की स्वीकृशर्त का कोई 

अशिकाि नहीं शिलेगा या पािर्ता िानिंर् को पूिा किने की पावर्ती के रूप िें नहीं िाना िा सकर्ता ह ै 

या शनयुशि का प्रस्र्ताव नहीं बनर्ता ह,ै औि आवेिक को एचसीएसएल िें िोिगाि केशलए दकसी भी िावे 

का हकिाि नही होगा। 

 

viii)  चयशनर्त उम्िीिवािों की शनयुशि, चरिि औि पूवडवृत्त के सत्यापन औि लागू होने पि िाशर्त प्रिार्पि के 

सत्यापन के अिीन होगी।  

 

ix)   शनयुशि के शलए लघुसूचीगर्त उम्िीिवािों को एचसीएसएल द्वािा शनिाडरिर्त अस्पर्तालों िें शचदकत्सा िांच 

दकया िाना ह।ै एचसीएसएल /सीएसएल द्वािा ऐसी शचदकत्सा िांच की रिपोटड की िांच की िाएगी औि 

उम्िीिवाि की शनयुशि शचदकत्सा स्वस्थर्ता के प्रिार्ीकिर् के अिीन होगी। 
 

x)     एचसीएसएल सिकािी/ सावडिशनक क्षेि के उपक्रिों िें पहले से कायडिर्त दकसी भी उम्िीिवाि के शपछले 

िोिगाि से संबंशिर्त वेर्तन/ छुट्टी वेर्तन/ उपिान/ पेंिन योगिान आदि केशलए कोई िाशयत्व वहन नहीं 

किेगा।  

 

xi)        सभी पिों के शलए िैंक सूची का िखिखाव दकया िाएगा औि केवल िैंक सूची की वैिर्ता अवशि के 

िौिान कोई रिशि होने की शस्थशर्त िें संचाशलर्त दकया िाएगा। िैंक सूची की वैिर्ता अवशि परिर्ाि के 

प्रकािन पि िाशिल होने की सलाह िेने वाले उम्िीिवािों की सूची से अंशर्ति  उम्िीिवाि की रिपोर्टिंग 

की र्तािीख से 18 िहीने र्तक होगी, िब र्तक दक उसी पि के शलए एक नई अशिसूचना िािी नहीं की 

िार्ती ह।ै िैसा दक ऊपि बर्ताया गया ह,ै रिशि को एक नई रिशि के रूप िें नहीं िाना िाएगा। 

 

xii)     इस अशिसूचना िें ििाडए गए पिों की संख्या वर्तडिान आवश्यकर्ता पि आिारिर्त ह ैऔि भशवष्य की 

आवश्यकर्ताओं के आिाि पि अलग होगी औि िैंक सूची की वैिर्ता अवशि के िौिान उत्पि होने वाली 

रिशियों को एचसीएसएल के शनर्डय पि उस िैंक सूची से भिा िाएगा। 

 

xiii)    उपिोि या दकन्हीं अन्य िर्तों के बाविूि, एचसीएसएल अशिसूशचर्त रिशियों को न भिने का अशिकाि 

भी िखर्ता ह।ै इसके अलावा, अशिसूशचर्त रिशियों को भिना, िैंक सूची िें उम्िीिवािों की उपयुिर्ता, 

परियोिनाओं की उपलधिर्ता औि नौकिी की आवश्यकर्ताओं के अिीन होगा। यदि आवश्यक हो र्तो 

शबना दकसी सूचना के या शबना कोई कािर् बर्ताए एचसीएसएल को भर्ती प्रदक्रया प्रशर्तबंशिर्त किने / 

बिलने/ िद्द किने/ संिोशिर्त किने का अशिकाि ह।ै 
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xiv)     आवेिन ििा किना आवेिक द्वािा इस रिशि अशिसूचना के सभी शनयिों औि िर्तों के शबना िर्तड 

स्वीकृशर्त के रूप िें िाना िाएगा।  

  

xv)       इस चयन से संबंशिर्त सभी िस्र्तावेजों को परिर्ाि के प्रकािन की र्तािीख से िो साल की अवशि के 

शलए संिशक्षर्त दकया िाएगा।  

 

xvi)     इस शवज्ञापन िें कोई संिोिन, सुिाि या परिविडन केवल एचसीएसएल औि सीएसएल वेबसाइट िें 

प्रकाशिर्त दकया िाएगा।  

 

xvii) इस शवज्ञापन औि / या उसके िवाब िें दकसी आवेिन से उत् पन् न दकसी भी िावे या शववाि के संबंि िें 

कोई कानूनी कायडवाही औि उसके बाि चयन प्रदक्रया केवल हावर्ा/कोलकार्ता के न् यायालयों/ 

न् यायाशिकिर्ों / िोििों िें की िा सकर्ती ह ैऔि ऐसे न् यायालयों / प्राशिकिर्ों के पास एकिाि औि 

शविेष क्षेिाशिकाि होगा ।  

 

xviii)  शवज्ञापन औि चयन के आयोिन से संबंशिर्त दकसी औि स्पिीकिर् केशलए हिें कृपया 

careers@hooghlycsl.com. ईिेल से संपकड  किें।  

 

 

“दकसी प्रकाि की िर्ताथडना अयोग्यर्ता िानी िाएगी।” 

“केवल भािर्तीय नागरिक ही आविेन कि सकर्त ेह।ै” 

 

 

                                                                                                                                                            ह/-  
 

                                                                                                                            वरिष्ठ प्रबंिक (िानव ससंािन व औ.स.ं)  

                                                                                   कृर्ते हुगली कोचीन शिपयार्ड शलशिटेर्   
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